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Одной из сфер, позволяющих человеку раскрыть и проявить свои спо-

собности, личностные и деловые качества, является профессиональная 
деятельность. Особую роль здесь играет деловая карьера. В работе рассма-
триваются сущность, цели и этапы деловой карьеры персонала, типоло-
гия деловой карьеры, приводятся примеры построения планов развития и 
управления карьерой персонала, организации системы служебно-профес-
сионального продвижения сотрудников и методов работы с резервом кад-
ров. Приводятся примеры документации, регламентирующей процессы 
управления деловой карьерой в организации.
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